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Lelki morzsék

Szent Gellért plispok emléknapjat tnnepeljik szeptember
24-¢én. Ugy maradt meg emlékezetiinkben, mint Szent Imre
herceg tanitdja, mint vértanu.

Gellért tanult, muvelt, bojttel és imaval él6, Isten utan va-
gyakozo ember volt, aki koranak és az utokornak is kove-
tendd példa maradt.

,0, csodalatos dolog ez — mondta a plispck —, hogy is
gondoskodik élelmérdl az emberi nemzet! Ha nem volna
mesterség, ki gyézné a munkat! Boldog ez az asszony —
mondta —, aki mas ember hatalma ala vetve ilyen jo Iélek-
kel, zugolodas nélkiil is vidaman végzi kbteles szolgalatat!”
Az iskolai év kezdetén rairanyitja ez a kivalé tanito a figyel-
miinket a mesterségek elsajatitasara és a mesterségek je-
lentéségére, és hat... sajat mesterségunkre is.

Szent Gellért a tanito, az orok szolgald alakja felidézi em-
lekeinkben sajat magunk nagy tanitoit is. Azokat, akik
mesterséglinkre, szolgalatunkra tanitottak benntinket, és
azokra is, akik egyéb terlleten adtak szamunkra nélkuloz-
hetetlen eréforrasokat életlinkhoz.

Foldi palyankat atszdévik a koteles szolgalatok, melyeket
igyeksziink zugolodas nélkul, vidam lélekkel végezni. Ta-
nuljuk Ujra, hogy munkankat felel6sséggel, de vidaman,
jokedvlen lassuk el, abban a reményben, hogy jokedviink
segit majd ellatottjainknak, kornyezetliinknek!

,Felmutat égbe szent Gellért keresztje,

ahhoz, ki hozzank kdldte, ki az Eszme.

Apostolod volt, boldog magyar nemzet,

aldjuk a szentet!”




Eletvitel tanacs / Egészség rovat

A szocialis teruleten
dolgozok jogai

A szocidlis tertileten dolgozd munkavallaldk jogait biztosita-
ni a munkaltatdé szamara nem konny( feladat, hiszen ezzel
egyidében a gondozottak jogait és szamukra a megfelelé és
folyamatos ellatast is biztositani kell.

Az Alaptorvénnyel szinkronban szlletett meg a szocialis
torvényben, hogy a szocidlis dgazatban foglalkoztatottak,
vagy munkaviszonyban allé személyek esetében biztosita-
ni kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést
megkapjak, tiszteletben tartsak emberi méltésagukat és
személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a
munkaltaté megfelelé munkavégzési korlilményeket bizto-
sitson szamukra.

Minden munkavallalénak joga van

*+ az elvégzett munkaért dijazasban részesiilni, ezt pedig
oly modon, hogy az egyenlé banasmod kovetelménye
teljesiiljon, valamint figyelembe kell venni ,az elvégzett
munka természetét, minédségét, mennyiségét, a munka-
korlilményeket, a sziikséges szakképzettséget, a fizikai
vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget".
A kozponti koltségvetésbol tamogatott egyhazi fenn-
tartasu szocialis intézményekben a kozalkalmazottak
jogallasarol szo6l6 torvény illetményekre vonatkozé sza-
kasza, az aktualis évben meghatarozott minimalbér, ga-
rantalt bérminimum és a szocialis agazatban el6irt bér-
potlékok, egyéb potlékok (miszak-, munkahelyi potlék)
hatarozzak meg a munka dijazasanak mértékét.

+ pihenésre, melynek mértékére szintén a Munka Torvény-
konyve és a Kozalkalmazotti Torvény az iranyadok. Az a
személy, akinek alapilletményét a Kjt. alapjan hataroz-
zak meg az intézményben, arra a személyre vonatkozik
a Kjt. szabadsag mértékének meghatarozasa is, mely a
fizetési osztaly, és a fokozat vonatkozasaban valtozik.
Minden mas munkavallalé éves fizetett szabadsaganak
mértékét (alap + potszabadsagok) a Munka Torvény-
konyve szabalyai szerint szamitjak ki. A szabadsagot
pedig a munkavallalé el6zetes meghallgatasa utan a
munkaltaté adja ki a szabadsag esedékességének évé-
ben, a szabadsag kiadasa el6tt 15 nappal valo értesités
utan. Jogunk van a miiszakok k6zott minimum 11 éranyi
pihendidore.

* szinetet tartani munkavégzés kdzben. Ha minimum 6
orat dolgozunk 20 perc sziinetre, ha tobb mint 9 6rat dol-
gozunk, tovabbi 25 perc sziinetre van jogunk. Ezek nem
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a munkaidé részei igy nem jar érte bér.

+ megbetegedés esetén 15 munkanap betegszabadsag
igénybevételéhez

+ munkakori alkalmassagi vizsgalat elvégzéséhez mun-
kaba allas el6tt, majd a munkaviszony fennallasa alatt
rendszeresen, ingyenesen.

« amunkahoz sziikséges ismeretek elsajatitasahoz, a be-
tanulashoz

+ szakmai fejl6déshez

« az emberi méltésag megdérzéséhez, melyhez hozzatar-
tozik, hogy a szocialis tevékenység végzése soran meg-
hatarozott munkakéorben dolgozok kézfeladatot ellatd
személyek (a hazi segitségnyujtast végzé gondozo, apo-
|6; csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast végzé
munkatars; a tamogato szolgalatot, a pszichiatriai betegek
kozOsséqi ellatasat, a szenvedélybetegek ellatasat végzé
segit6, gondozd, terapias munkatars, szocialis munkatars;
a hajléktalan személyek ellatasat végzd seqitd és szocia-
lis munkatars; az el6gondozassal megbizott személy; az
intézmeényi ellatasban foglalkoztatott apolo, vezeté apolo,
szakapold, vezet6 szakapold, gondozo, szocialis munka-
tars, terapias munkatars, seqité, fejleszté pedagogus; a
falu- és a tanyagondnok; a tdmogatott lakhatasban foglal-
koztatott esetfelel6s munkatars).

A szocidlis terlleten dolgozok olykor ki vannak téve, hogy zak-
latjak, bantalmazzak, veliik szemben becstletsérté magatar-
tast tanusitanak az ellatottak vagy hozzatartozoik.

A Buntetd Torvenykonyv ezeket az eseteket mindsitett eset-
ként kezeli, mely a biintetéskiszabast befolyasolja.

A zaklaté, bantalmazo, fenyegetd, becsilletsérté cselekedet
blintethetéségét kizarja, vagy korlatozza példaul a gyermek-
kor, a kéros elmeaéllapot, a tévedés, a jogos védelem, a vég-
szikség.

Fentieken kivil szamos joga van még a szocialis terlleten
tevékenykedd munkavallaloknak, azonban jelen iras nem tud
minden terUletre részletesen kitérni.

Fontos azonban, hogy a munkaltaté altal és az allampolgari,
valamint lelkiismereti meggy6z6désiinkbdl fakado kotelezett-
ségeink mellett minél szélesebb korl ismeretet szerezziink a
munkankkal kapcsolatos jogainkrol is.

Forras: Hidvéginé dr. Adorjan Livia - Sariné dr. Simké Agnes:
Az dpolas és a gondozas jogi alapjai (Medicina, 2020.)
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2022. oktobere mindannyiunk
szamara fontos kotelezettséget
jelent, hiszen ekkor indul

az orszagos Népszamlalas.

A Népszamlalas:

+ 10 évente ismétl6do, nagy lakossagi adatgydijtés,
+ 2021-es végrehajtas a Covid miatt elhalasztasra keriilt,
+ ateljeskoriségbe bele tartoznak az intézetek, az intézeteklakoi

és fedél nélkili hajléktalan személyek is,

* arészvétel a népszamlalasban mindnyajunk szamara kotelezé.

Mindenkinek kotelezd, igy ellatottainknak is, ezért alabb
osszefoglaljuk a legfontosabb informaciokat a témaval
kapcsolatosan:

+ a részvétel mindenki szamara kotelezé6 — gondnokol-
tak esetén a gondnok elsédleges feladata az adatszol-
galtatas,

+ az intézményekkel mar felvették a helyi népszamlala-
si felel6sok a kapcsolatot — amelyik intézményt eddig
nem keresték ez ligyben, jelezze a jegyz6nél!

* intézményi kérdezobiztosok keriilnek kijeldlésre a
megvaldsitas helyi felelései altal,

* Eszmeiiddopont: 2022. 10. 01. 0 6ra — erre az id6pontra
vonatkoztatva kell adatot szolgaltatni a Népszamlalas

+ 2022.10.07-ig kell megkapnia az intézményi lakoknak

a felkéro leveleket a kérdezébiztostol — innentél az in-
tézményi lakdk szamara is lehetéség nyilik az online
adatszolgaltatasra 10.16-ig,

az intézményi O0sszeirasban az életvitelszeriien ott

lakok szamitanak bele azon lako tekintetében, aki az
eszmeiidopontban — 2022.10.01. 0 6ra — az intézmeény-
nyel jogviszonyban all, fennall az adatszolgaltatasi kote-
lezettséq attdl fliggetlendl, hogy az eszmei idépontban
vagy az adatszolgaltatasi idépontban példaul kérhaz-
ban vagy kimendn van-e, illetve akkor is, ha id6kdzben
elhunyt; azonban az eszmei idépontot kovetéen bekol-
t0zGtt lako tekintetében a kordbbi lakohelyén kell adatot
szolgaltatni nem az intézményben.

folyaman (aki akkor életben van, illetve aki akkor azin-  Kjemelten biztatunk mindenkit, hogy kollégai és ella-
tézmény lakéja), tottai korében is hivja fel a figyelmet annak a lehet6-

- az online adatszolgaltatasi lehetéség 2022.10.01. és  S€gnek a fontossagara, hogy a Népszamlalas soran
2022.10.16. kézbtt lehetséges lesz lehetéség megjeldini, hogy Katolikus vallasuak.

A Népszamlalasrol bévebb informacio a https://nepszamlalas2022.hu/ oldalon érhet6 el.
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Az iddos emberek
mentalhigiénés ellatasanak
gyakorlati kérdései

1. Segitok tamogato attitiidjei sulyos
betegség esetén

A sulyos betegség minden stadiumaban nagy a fogékony-
sag a lelki segitségre. Az elsé idészakban a feldolgozas
segitésére, a tanacstalansag oldasara, a kiizdelem esz-
koztaranak megfogalmazasara, a motivacio fokozasara a
legnagyobb az igény. A késébbiekben a beteg egyéni sziik-
ségletei, dinamikaja, betegséq lefolyasa hatarozza meg a
tamogatas jellegét.

A legfontosabb szempont, hogy mindig a személy aktu-
alis érzelmi, hangulati allapota hatarozza meg a segqité
beszélgetés stilusat. Amikor biztatast, eréfeszitések cso-
portositasanak segitségét igényli, ezt érdemes tamogatni.
Ha szorongasairdl, halalfélelmérdl, indulatairdl szeretne
beszélni, akkor idét érdemes hagyni, hogy errél beszélhes-
sen. En-erésitésre, az dnbizalom javitasara, pozitiv vissza-
jelzésekre nagy sziiksége van a rombold betegség altal
sUjtott embernek. A bizakodas és az elkeseredés intenziv
hullamzasa természetes, de akinél tartdsan a depresszio
jelenik meg, intenziv pszichés tamogatasra szorul megfe-
lelé tapasztalattal rendelkezé szakember bevonasaval.

Tamogato attitlid sulyos betegség esetén:

- Oszinte, vilagos, de reményt nyitva hagyé kozlés.

+ Sajat eréfeszitések, probalkozasok, megkiizdési tech-
nikak, energiak, otletek mozgdsitasa.

+ Felmérése annak, hogy

+ Milyen a személy attitlidje, reakcidja a sulyos beteg-
séggel szemben, melyik fazisban van (kiizd, belet6ré-
dik, elengedi magat, szorong, sulyosan levert)?

« Milyen a személy viszonya a fenyegetettség, a halal le-
hetéségével?

+ Melyek a jellemzé megkiizdési stratégiak, tagadas-e a
f6 védekezés?

+ Mennyire depressziv, besz(kiilt allapotu?

*+ Sulyos stadiumban el tudja-e fogadni az esetleges el-
mulast?

+ Milyen a kdrnyezet (intézményben a lakétarsak), a csa-
ladi hattér?

+ Milyen a segqit6 sajat attitlidje az elmulassal, a gyogyit-
hatatlan betegséggel szemben?
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Mindig a beteg személy vezeti, irdnyitja a beszélgetést,
a segito kiséri ot, tartva a realitaskontrollt, tamogatva
aremeényt!

A betegség nemcsak az egyén, hanem kornyezete és
csalad tagjainak is a krizise. Az ¢ lelki tamogatasuk
is része a seqitéi attitidnek. Az intézményben él6 la-
kotarsak, az intézménybe érkezé csaladtagok lelki ta-
mogatasanal hasznos lehet az Emmausz-modell al-
kalmazasa, mely a Mddszertani Futar 10. szamaban
olvashato.

Felhasznalt irodalom:
Hajduska Marianna: Krizislélektan,
ELTE EGtvos Kiado, Budapest 2008.
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Népszamlalaskor valljuk meg,
hogy katolikusok vagyunk!
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Magyar Katolikus Egyhaz
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